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	清潔感が伝わりにくい
	Before
	爽やかで信頼感のある印象
	変えたのは、
	色と身だしなみ。

	After
	顔色が沈んで見える
	明るく親しみやすい印象

	社員の見た目が変わると、
	会社の信頼が変わる。
	営業・接客・採用。第一印象を、企業の力に。
	企業向け第一印象アップ研修
	色彩 × 身だしなみ × パーソナルカラーで

	第一印象は、ビジネスの成果につながる
	大切な経営資源です。
	こんな企業様におすすめです


	第一印象アップ研修
	印象戦略プログラム　
	第一印象の仕組み
	色が与える印象
	身だしなみと清潔感

	自分の印象を知る

	２５年の色彩実務を、企業研修へ。
	デジタル・監修
	商品・ブランド
	メディア・教育
	関口まゆみ｜カラージャーニー協会 代表理事



